
PERSONAS EXCELENCIA
OPERACIONAL

RIESGO Y
CALIDAD

SOSTENIBILIDAD
CORPORATIVA

CRECIMIENTO
RENTABLE Y 
SOSTENIBLE

Conservamos y 
potencializamos 
nuestro talento  

humano por medio
 del fortalecimiento de 

sus habilidades y 
potenciales.

Optimizamos nuestros 
procesos mediante la 

creatividad y la 
tecnología, 

garantizando 
productos de alta 

calidad, confiables y 
entregados con 
oportunidad .

Aseguramos 
estándares de calidad 
mediante la gestión de 
riesgos, promoviendo 
la mejora continua de 
nuestros sistemas de 

gestión .

Evaluamos de los aspectos
ambientales, implementación 
de medidas de mitigación y 
prevención, e inclusión de 
estrategias de economía 

circular por medio del 
proceso de retornabilidad.

 Actuamos con previsión 
frente a las 

transformaciones del 
mercado, tomando 

decisiones oportunas y 
utilizando los recursos de 

manera eficiente para 
generar valor y alcanzar 

resultados sostenibles
 en el tiempo .

SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL 2025
Durante el 2025 la empresa dio cumplimiento a sus metas de sostenibilidad, siendo 
rentable y protegiendo los recursos naturales, asegurando la calidad de sus productos 
en pro a las necesidades del mercado, potencializando las habilidades del personal 
técnico y administrativo, como se describe en los siguientes pilares estratégicos.



LOGRAMOSGracias a la estrategia de 
retornabilidad y aplicación de

economía circular, dentro del ciclo 
productivo logramos optimizar los 

procesos de ingreso de nuestros 
productos puestos en el mercado y 
dispuestos de manera incorrecta. 

Este enfoque integral refuerza nuestro 
compromiso con la sostenibilidad, el 

bienestar laboral y la excelencia 
operativa en el servicio y
 calidad de los productos.


